
 Stellenausschreibung 

(Servicekraft als Allrounder*in (m/w/d) Jugendsozialarbeit Hildesheim in Vollzeit) 

Sie sind neugierig auf die Arbeit mit jungen Erwachsenen und möchten die gute Seele 

des Hauses sein? Dann sind Sie bei uns genau richtig. 

Die Labora gGmbH unterstützt seit 1990 Menschen verschiedener Altersgruppen bei 

der Integration in den Ausbildungs-, Arbeits- und Beschäftigungsmarkt. Wir begleiten 

und beraten junge Menschen bei der Entwicklung einer realistischen Perspektive für ein 

selbstbestimmtes und unabhängiges Leben. Wir stehen für ein demokratisches und 

wertschätzendes Miteinander. Unsere Gesellschafter stammen aus dem Bereich der 

katholischen Kirche, jedoch ist unsere Arbeit konfessionell und politisch unabhängig. 

Das Team des Café Hotspot Hildesheim berät, betreut und begleitet Jugendliche und 

junge Volljährige im Alter bis zu 25 Jahren, um diese in die vorhandenen Systeme zu 

(re)integrieren. 

 

Folgende Aufgaben erwarten Sie: 

- Planung, Einkauf, Zubereitung und Ausgabe des täglichen, warmen Mittagessens, der 

einmal wöchentlichen Kochprojekte und Carepakete 

- Reinigung und Pflege des Café Hotspots, Wäschepflege 

- Unterstützung des Teams bei der Anleitung der Besucher*innen und Bewohner*innen 

- Bei allen haushaltsüblichen Themen 

- Verwaltung des Budgets 

- Kassenführung der Buchhaltung 

- Teilnahme an Teamsitzungen 

  

Was Sie mitbringen: 

- Freude im Umgang mit jungen Menschen in komplexen Lebenslagen 

- Empathie, Teamfähigkeit & Belastbarkeit 

- Führerschein mindestens Klasse B oder vergleichbar, eigener PKW nicht erforderlich 

- Ein erweitertes Führungszeugnis, nicht älter als 6 Monate (bei Einstellung) 

 

Was wir bieten:  

- 5-Tage-Woche ohne Wochenenddienst 

- Ein erfahrenes und engagiertes Team 

- Detaillierte Einarbeitung 

- Spannende und vielseitige Aufgabenfelder 

- Fort- und Weiterbildungen 

- Die Vergütung erfolgt nach der Betriebsvereinbarung 

- 13. Monatsgehalt 

- Parkplatz auf dem Betriebsgelände  

- Keine Wechselschichten 

 

 

Für den ersten Kontakt und die Bewerbung wenden Sie sich bitte unter Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellung (Jahresgehalt) und des frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail 

an: a.beck@labora.de  

z. Hd. Frau Alexandra Beck 

Tel: 05121 – 706250 

mailto:a.beck@labora.de

